Podadores em altura, sopradores, rocadeiras, motosserras, lavadoras de alta pressao,
motopodas, pulverizadores manuais, aspiradores de pé e liquidos e uma gama de ferramentas

manuais, além de lubrificantes e acessorios, estio entre os equipamentos doados.

A STIHL é parceira do Jardim Boténico do Rio de Janeiro (JBRJ) ha muitos anos. Com base na
cooperacgdo estabelecida, a empresa tem uma rotina de suprir as equipes de manutencio e
jardinagem com equipamentos para o manejo da area verde do JBRJ, além de viabilizar como
mantenedora o Projeto Florescer, que acolhe e capacita jovens em situacdo de vulnerabilidade
socioeconémica na area de jardinagem. Na Ultima semana de janeiro, mais uma vez a STIHL
realizou a entrega de equipamentos motorizados, ferramentas manuais, insumos e acessérios para

as atividades dos profissionais e alunos.

“Projetos socioambientais séo a¢des corporativas que demonstram os valores, o engajamento e o
compromisso com a biodiversidade, com abrangéncia ambiental, sustentavel e social, aspectos
que estdo em sintonia com os principios e propdsitos do JBRJ. E um prazer fazer de acdes como
estas, pois a historia secular do JBRJ é parte constituinte da histéria do Brasil e o acervo
zooboténico é impar. E além destes aspectos, contemplar o resgate destes jovens, dando a
oportunidade de construir um futuro melhor para si, para sua familia, a sociedade e o pais, é
realmente emocionante e gratificante”, relata o gerente de Qualificacdo e A¢des Socioambientais

da STIHL, Raul Kriedte.

Projeto Florescer

Apoiadora do Florescer, desde 2016, a STIHL financia a qualificagdo profissional e formacao
educacional de jovens em situacdo de vulnerabilidade socioecondmica, preparando-os para
atender e assumir oportunidades de emprego ou desenvolver trabalho auténomo para
subsisténcia prépria e familiar. J& foram mais de 3 mil jovens capacitados e impactados pelo
projeto. S3o realizados trabalhos que consistem em desenvolver as habilidades intelectuais,
culturais, sociais e ambientais, para que os participantes possam ser inseridos no mercado de
trabalho. Também s3o oferecidas formacgdes por meio de cursos de jardinagem, agente ambiental,
ecoturismo e assistente administrativo. Os alunos recebem auxilio-educacéo, além de refeicdes,
vestimenta, equipamentos de protecdo individual e todos os materiais necessérios para o

processo de capacitag3o.



Sobre a STIHL

A STIHL lidera o mercado brasileiro de ferramentas motorizadas portateis, com um mix completo
de produtos de alta qualidade e durabilidade. Com produtos destinados ao mercado florestal,
agropecuario, construcéo civil, conservacdo e jardinagem profissional, e doméstico, a empresa
oferece uma ampla linha de ferramentas motorizadas portateis que podem ser encontradas em
mais de 5 mil pontos de venda distribuidos pelo Brasil ou na loja online (loja.stihl.com.br). No pais,
a STIHL esta localizada em S3o Leopoldo (RS), onde trabalham aproximadamente 3 mil
colaboradores. A matriz do grupo fica na cidade de Waiblingen, na Alemanha. Reconhecida pela
sua lideranca tecnoldgica, inovagdo e qualidade de seus produtos, a empresa esta presente em
mais de 160 paises por meio de canais de distribuicdo formados por mais de 55 mil revendedores
especializados no mundo. Para atender ao mercado global, a STIHL conta com unidades
produtivas na Alemanha, Brasil, EUA, Austria, Suiga, China e Filipinas. A STIHL Brasil é certificada
com a ISO 14001, ISO 9001 e a ISO 45001.

Porto Alegre, 3 de fevereiro de 2025.



